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Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa

PLANTILLA DE PERSONAL - EJERCICIO 2018

o CLASIFICACION
DENOMINACION PLAZAS | GRUPO | ESCAIA | SUBESCALA NIVEL | Vacantes Observaciones
iSecretariofa - Interventor/a 1 AL Habilitacion Estatal [Secretaria - Intervencién 28
Arguitecto/a ] 1 A Administracion Especial 1] Vacante®
Administrativa/a. 2 1 |Administracian General IAdministrativa 17 1 servicios especiales
[Oficial 1 Cl Administracion Especial Servicios Especiales 18 1| Vacante®
Policia Local 5 C1 Administracion Especial Servicios Especiales 18 1{1 Vacante*
Encargada de Db¢$ ¥ senvicios 1 D Administracion Especial [Senvicios especiaks 1|[Vacante*
Operario de mantenimiento 1 DfC2  [Administracidn Especial Servicios Especiales 1| Vacante ™
\Auxiliar Limpieza Viaria 1 0/C2  |Administracion Especial [Senvicios Especiales 1| Vacante *
lAgente Notxﬁwddr 1 E |Administracion General 1] Vacante®
14
PERSONAL LABORAL
Ne CLASIFICACION
DENOMINACION PLAZAS | GRUPO ESCALA SUBESCALA OBSERVACIONES
IAdministrativos/as 1 C/C1  |Administracion General Administrativa
IAux. Administrativos/as 5 DIC2  |Administracion General |Administrativa 3 de caracter indefinido
[Conserje Notificador 1 D/C2  |Administracion General |Subaiterna Indefinido
IAgente Aux. Vigilancia e Ins| 1 DiC2 |Administracion General |Subalterna Indefinido
Psicdlogo/a 1 A/A1  |Administracion Especial [Tecnica
\Asesoria PIM 1 A/A1  |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj
Monitor Cultural ! CiCl |Administracion Especial [Tecnica Personal subvencionado de larga duracion suf
[Técnico Medio de educacion 1 A/A2  |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion sugl
Trabajador/a Social 2 A/A2  |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion sup]
IAgente de lgualdad PIM 1 A/A2  |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
[Coordinador Taller Ribete 1 A/A2  |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
Monitor Ribete 2 CIC2__|Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
Aux. Ayuda domicilio 2 CiC2 _|Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
Aux. Ley Dependencia ik C/C2 _|Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
IAgente de Dinamizacion Juv] 1 CiC1 _|Administracion Especial |Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj{
IArquitecto Técnico 1 A/A2  |Administracion Especial [Técnica Indefinido
Monitor Técnico-Deportivo 1 C1  |Administracion Especial [Técnica
Monitor Deportivo 3 C2 _ |Administracion Especial [Técnica Personal subvencionado de larga duracion suj
Operario de Obras y serviciof 1 C2 _ |Administracion Especial {Servicios Especiales
[Oficial Parques y Jardines 1 C/C2 _|Administracion Especial |Servicios Especiales Indefinido
(Oficial de limpieza viaria 1 DIC2  |Administracion Especial [Servicios Especiales |Indefinido
Oficial de Oficios 2 DIC2  |Administracion Especial [Servicios Especiales |indefinido
Peon Limpieza 1 E  |Administracion Especial [Servicios Especiales [Indefinido
Pedn Polideportivo 1 E  |Administracion Especial [Servicios Especiales [indefinido
\Aux. Limpieza edificios 4 E  |Administracion Especial [Servicios Especiales 2 Vacantes
Expendedor 1 E  |Administracion Espedaﬂ?,ervidos Especiales Plaza susceptible de modificacion por inexister
ITecnico de Gestion 1 A2  |Administracion Especial [Servicios Especiales Indefinido
Guadalinfo 1 C1  |Administracion Especial [Servicios Especiales |Personal subvencionado de larga duracion suﬂ
51
RESUMEN
N2 Total FUNCIONARICS DE CARRERA 14
N2 Total PERSONAL LABORAL 51}

| tom | 651

Cuarto.  Publicar de conformidad Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales en «Boletin Oficialy de la provincia de

Sevilla, Tablones y Portal de la Transparencia y notificar a los interesados que han presentado reclamaciones al acuerdo de aprobacion
inicial.

Quinto.  Remiltir copia a la Administracion del Estado, asi como, 6rgano competente de la Comunidad Auténoma Andaluza.»

~ Contra la aprobacion definitiva del citado Presupuesto, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en
la forma y plazos establecidos en la Ley de dicha jurisdiccion.

En Villamanrique de la Condesa a 23 de mayo de 2018.—El Alcalde, José de la Rosa Solis.
4W-4000
VILLANUEVA DE SAN JUAN
El Alcalde-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia sicte de mayo de 2018,
¢l Presupuesto General Unico para el ejercicio 2018. junto con las Bases de Ejecucion y la Plantilla de personal, queda expuesto al
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publico por espacio de quince dias habiles. contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente edicto en el «Boletin Oficial»
de la provincia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprucba el Texto Retundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales durante los cuales se podran presentar reclamaciones contra
el mismo. en el Registro General de Documentos y dirigidas al Pleno de la Corporacion, por las personas legitimadas y por las causas
relacionadas en el articulo 170 del citado texto legal. considerandose el presupuesto, las bases de ejecucion y la plantilla de personal
definitivamente aprobados si durante ¢l citado plazo no se hubieran presentado reclamaciones. A su vez, estara a disposicion de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (www.villanuevadesanjuan.es) portal de transparencia. indicador 79. para dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7.¢) de la Ley 9/2013 y articulo 13.1.6) de la Ley 1/2014, de Transparencia Publica de
Andalucia.

[Lo que se hace puablico para general conocimiento.

En Villanueva de San Juan a 14 de mayo de 2018.—EI Alcalde-Presidente, José Reyes Verdugo.

8W-3951

VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS

Don Miguel Angel Barrios Gonzélez. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de mayo de 2018, se adopto por unanimidad
de los Sres. asistentes, el siguiente acuerdo:

Visto el expediente incoado por Decreto de Alcaldia nim. 76/2018 de 9 de abril para la creacion de una plaza de Arquitecto
integrada en la Subescala de Administracion Especial. escala Técnica y en consecuencia para la modificacion de la plantilla y de la
relacion de puestos de trabajo. asi como incoar el oportuno expediente para la supresion de una plaza de Oficial de la Policia I.ocal.

Considerando los informes que constan en el expediente asi como el acuerdo favorable de los representantes sindicales de fecha
12 de abril de 2018.

Teniendo en cuenta el dictamen favorable de la Comision Informativa de Personal celebrada en fecha 17 de abril de 2018, el Sr.
Alcalde propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.—La modificacion de la plantilla y de la relacion de puestos de trabajo en lo que respecta a la creacion de una plaza de
Arquitecto Municipal integrada en la Subescala de Administracion Especial, escala Técnica.

Segundo.—I.a provision de la plaza de nueva creacion determinara la supresion de la plantilla de personal de la plaza actual de
Arquitecto Técnico Municipal.

Tercero.—Suprimir de la plantilla de personal una plaza de Oficial de la Policia Local sin estar ocupada en la actualidad.

Cuarto.—Publicar ¢l acuerdo que se adopte en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla por plazo de 15 dias habiles al
objeto de que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el Ayunta-
miento Pleno.

Asimismo se publicard en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en su sitio web.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones. a cuyo efecto la
Alcaldia elevara a definitivo el acuerdo y se ordenara el acuerdo en el «BOP».

En caso de que se presenten reclamaciones se elevard al Ayuntamiento Pleno en el plazo de un mes propuesta de estimacion o
desestimacion de las mismas y aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla y de la redaccién de puestos de trabajo.

Lo que hago publico para general conocimiento.

Villanueva del Rio y Minas a 7 de mayo de 2018.—EIl Alcalde-Presidente, Miguel Angel Barrios Gonzalez.

34W-3808
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